
Kompensācijas apmērs noteikts vienas vienības

metodikā (Labklājības ministrijas 2023. gada 

 30. oktobra rīkojums Nr. 21/ESSF)

Līdz 10 supervīzijas sesijām kalendārajā gadā
(skaitot kopā gan individuālās, grupas, komandas
vai organizācijas sesijas)

Jāplāno supervīziju norises datumi un laiki vismaz
ceturkšņa ietvaros un pēc pieprasījuma jāuzrāda
plānojums

 Paredzētas bāriņtiesas priekšsēdētājiem,
bāriņtiesas priekšsēdētāju vietniekiem un
bāriņtiesas locekļiem

PAŠVALDĪBAI

SUPERVĪZIJU KOMPENSĀCIJAS

Eiropas Sociālā fonda Plus līdzfinansēts projekts
“Profesionālās kvalifikācijas pilnveide bērnu tiesību

aizsardzības jautājumos un bērnu likumisko pārstāvju
atbildības stiprināšana” 

1.

2.

2.

Kompensācijas periods no 2024. gada 1. janvāra
līdz 2029. gada 31. augustam

Jāiesniedz kompensāciju pieprasījums reizi
ceturksnī

Jāveic samaksa pilnā apmērā par notikušajām
supervīzijām pirms kompensācijas
pieprasīšanas



SUPERVĪZIJU ĪSTENOŠANA
SASKAŅĀ AR NOSLĒGTO LĪGUMU

Tiek saņemts supervīzijas pakalpojums

PĀRBAUDES TIKS VEIKTAS IZLASES
KĀRTĪBĀ UN VAR TIKT PĀRBAUDĪTI
SEKOJOŠI DOKUMENTI

Veicot iepirkuma procedūru, izvēlas sertificētus
supervizorus no reģistra www.supervizija.lv 
Tiek noslēgts līgums par supervīzijas 
pakalpojuma sniegšanu

Eiropas Sociālā fonda Plus līdzfinansēts projekts
“Profesionālās kvalifikācijas pilnveide bērnu tiesību

aizsardzības jautājumos un bērnu likumisko pārstāvju
atbildības stiprināšana” 

SUPERVĪZIJU KOMPENSĀCIJAS
PROCESU SOĻI

2.

4.

1.
PAŠVALDĪBA APZINA SAVAS BĀRIŅTIESAS
AMATPERSONU VAJADZĪBAS UN VEIC
IEPIRKUMU PAR SUPERVĪZIJAS
PAKALPOJUMA SNIEGŠANU

3. SUPERVĪZIJU KOMPENSĀCIJAS
PIEPRASĪJUMA IESNIEGŠANA

Iesniedzamie dokumenti:
pārskats par supervīziju
dalībnieku reģistrācijas lapa
maksājuma uzdevums

līgumi, PNA, rēķini
cita dokumentācija


